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COMUNICATO ANDI CONGRESSO ROMA GIOVANI 21 MARZO 

 "Nuove iniziative a sostegno dei giovani" 

 Grande partecipazione al congresso ANDI Roma Giovani in collaborazione con Sirio Giovani dal titolo 
“Tecniche protesiche e nuove tecnologie nelle riabilitazioni estetiche e funzionali”, giunto alla sua 
seconda edizione. L’evento si è tenuto sabato 21 marzo  presso l’Nh Hotel Leonardo Da Vinci in via dei 
Gracchi. Durante la giornata sono state annunciate diverse iniziative a sostegno dei giovani ed è stata 
assegnata la borsa di studio “Per Andrea” 2015.     

“Nell’ambito delle iniziative a sostegno del lavoro dei nostri soci Odontoiatri, ANDI ha sottoscritto un 
accordo con Italia Lavoro, agenzia dipendente dal Ministero dell’Economia -ha spiegato il segretario 
culturale di ANDI nazionale e segretario sindacale ANDI Roma Carlo Ghirlanda – con l‘intesa firmata, 
ANDI e ITALIA LAVORO, tramite i progetti FIXO e ANDI YOUNG, lavoreranno insieme per consentire l’ 
inserimento dei giovani nel mondo della professione già a partire dal sesto anno del CdL in Odontoiatria 
e Protesi Dentaria  allo scopo di   velocizzare l’inserimento di essi nel mondo del lavoro. Un dentista, 
infatti, normalmente è operativo al 100% verso i 29- 30 anni e fino a quell’età i giovani 
professionisti  sono a carico dei genitori oppure lavorano presso realtà lavorative ad alto rischio 
professionale e sottopagati. Il programma FIXO ANDI - Italia Lavoro consentirà infatti l’assunzione , 
fino al raggiungimento del titolo di studio , degli  studenti  iscritti al sesto anno del Corso di 
Laurea in Odontoiatria e Protesi dentaria. Questo consentirà ai giovani di vivere quotidianamente le 
attività dello studio Odontoiatrico, in particolare per quanto riguarda gli aspetti extra clinici della 
attività professionale, ricavandone una fondamentale esperienza professionalizzante 
ed essendo contemporaneamente remunerati per l’attività prestata; i futuri datori di 
lavoro riceveranno un bonus occupazionale una tantum pari a 6mila euro per i ragazzi impiegati a 
tempo pieno e 4mila per il tempo determinato. Anche le Università da cui provengono i 
ragazzi avranno  diritto ad un bonus economico per  ogni studente che sarà impiegato, ricevendone 
vantaggi anche riguardo al grading  della Università rispetto al placement post-laurea ”. 

Soddisfatta il Presidente di ANDI Roma Sabrina Santaniello: “Per me è sempre motivo d’orgoglio e 
soddisfazione vedere la grande partecipazione, sempre crescente in queste occasioni congressuali di 
incontro,  sia della componente giovanile iscritta ad ANDI Roma,  sia di tutti i nostri soci sostenitori. 
Stiamo portando avanti una politica giovanile che tiene conto del patto generazionale e della necessità 
di un passaggio di testimone tra i colleghi in cerca di collaboratori e i giovani che devono inserirsi nel 
mondo del lavoro. Continuano le iniziative messe in campo da ANDI Young, frutto anche della continua 
collaborazione con la sezione di ANDI Roma e ricordo che  tutti i nostri giovani iscritti possono usufruire 
sia delle iniziative di ANDI nazionale che di quelle territoriali che cerchiamo sempre più di 
personalizzare secondo le esigenze dei nostri Soci, come il progetto TutorANDI  seguito dal Dott. Nicola 
Illuzzi e dal Prof. Vassilios Kaitsas”. 
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